Guia metodoldgica de las ocho sesiones

Momento de desahogo
Tiempo de duracién: 2 horas 20 minutos.

Guia metodologica de las ocho sesiones

Subtema Objetivo Tecnica y procedimiento Recursos Tiempo
Saludo y pre- Conocer los Dinamica "Carrera de ida y vuelta™: s& saluda a los Humanaos y 20 mins
sentacion nombres de los nifios/as y se les explica el juego: elegir un/a compa- manual de ICN
nifios y nifias. fierofa y tomarse de los brazos por la espalda. Se
Generar un establece un punto de partida v uno de llegada para
ambiente de hacer una carrera. La pareja que primero llegue a la
confianza e meta y regrese al punto de llegada, gana la carrera.
integracion. Luego se les pide conversar un momento con su
pareja para decir su nombre, edad y algo gue les
gusta hacer, v después cada uno/a presenta a su
pareja ante el grupo.
Recorrido por Preparar a losflas Recorrido por el lugar: &l facilitador/a dira a los ni- Humanos y 20 mins
el lugar nifiosfas para el fios/as que van a hacer un recormido por su comuni- manual de ICN
desahogo dad para conocerla y ver qué pasd a raiz del desas-
tre. Durante el recomido se va conversando con los
nifios/as, dejando que ellos/ellas cuenten qué habia
antes alli, quiénes vivian antes alli, etc.
En caso de no encontrarse el grupo en su comunidad
sino en un refugio u ofro sifio, se omite este recorrido.
Desahogo Que los nifios/as Elaboracion de dibujos: Se pide a los nifios/as sen- * Hojas de 45 mins
tengan un momen- tarse en circulo. papel para
fo de desahogo 1. S5e coloca papel vy colores o crayolas en el centro dibujar
del circulo. + Lapices de
2. Se les pide a los nifios/as tomar material para colores, cra-
hacer un dibujo sobre el desastre en cuestion (el yolas, plumo-
terremoto, la inundacion, ete.). nes, etc.
3. Cuando han terminado se les pide pegarlo en la = Tirro
pared, en el lugar que ellosfellas prefieran, para = (Lazo: opcio-
hacer una exposicion de arte que todosfas van a nal)
admirar. 5i no se contara con paredes, los dibujos
se pueden colgar en un lazo.
4. Se pide a cada nifio/a que explique al grupo lo
que ha dibujado. Se pide a los/las demas que
escuchen con atencion a cada compariero/a, y se
brinda apoyo al nifio/a que lo necesite.
Subtema Objetivo Tecnica y procedimiento Recursos Tiempo
Nota: si algln nifio/a se pusiera muy triste, ademas
del apoyo delfla facilitadorfa y del resto del grupo, se
puede acudir a la familia para que lofla apoye.
Puede ser necesario gue uno/a de losflas facilitado-
res/as salga del grupo con eselesa nifio/a para recon-
fortarlofa v que luego se reincorpore a la actividad.
Relajacién Tener un momento Ejercicio de relajacion para nifios de 4 a 10 afios: Humanos y 20 mins
de relajacién para VEr anexo 2. manual de ICN
aliviar tensiones
que hayan resulta-
do del desahogo
Animacion Tener un espacio Dinamica "La pelota enrodillada™ s forma un cir- « Pelota de 15 mins
para jugar y conm- culo. Ella facilitador/a se coloca una pelota entre las plastico o de
partir juntos rodillas v, sin tocarla con las manos, se la pasa al cualquier
nifiofa que esta a su lado, guien a su vez la toma con material {no
sus rodillas. El objetivo es pasarse la pelota entre muy pesada
todos sin que se caiga. ni muy gran-
Alternativa para nifios/as mas pequefiosias: jugar de de)
cacharla pelota.
Nota: después de esfa dinamica, si el grupo elfla
facilitador/a lo desean v tienen tiempo, pueden con-
tinuar con otros juegos.
Evaluacion y Evaluar la sesion, Evaluacion con preguntas: presentar ante los ni- * Pepelones 20 mins
cierre hacer la despedida fios/as las preguntas siguientes e ir anotando sus res- con las gre-
y recordar la hora y puestas en papelones: guntas escri-
fecha del siguiente - ¢Qué fue lo que mas nos gusto de la jomada? tas y espacio
encuentro - ¢ Qué fue lo que menos nos gusto? para las res-
- ¢ Qué fue lo mas dificil? puestas
- ¢ Qué se podria mejorar? = Timo
Al final elfla facilitador/a hara una sintesis de la eva- * Plumones
luacion, se despedird agradeciendo a los nifios/as su
participacion y recordara el dia y hora del siguiente
encuentro.




Dinamica: Carrera ida y voelta




Momento de desahogo
Tiempo de duracion: 2 horas 15 minutos.

Subtema Dbjetivo Técnica y procedimiento Recursos Tiempo
Saludo & (GEnerar un Losias facllitadores saludaran de forma animada y Humanos 10 ming
Integracian amolenis de amis- afectwosa a los nifios y nifias.
tad y confianza
Conversacion | Tener un acenca- Conversaslin cobre ko que lsc ha pacada &n la Hismanos 20 mins
miento a los ni- cemana: todos y t0das se sentaran haclendo un oi-
fiosias y entre elios culo. EVla faclitador’a preguniara a los nifiosias oo
y ellas, para fomen- mo han estado durante £sa 5emana (o esos dias) en
1arla conflanza. quE o 58 han visto, ¥ 186 INVILara a contans al grupo
Tener algin conack- algo que les haya pasado en £s0% dias.
miento de como
han estado los
nifiesias en esa
SEmMana.
Terapia de Faciiar |3 manites- Terapia de movimbento: * Boias GUAVEE 5 mins
movimiento taclon de o emo- 1. Elerciclo de calentamiento: Se pide a losias part- * VEflgas
clonal {Individual y cipantes que comlencan caminando por &l lugar y + Flazas de
colactivamenta) a IUEgo MUEVan toda Su cusqpo para calentar los tela que =2
trawes del cuerpn mikscuios. Se les modelan algunos movimientos estlre y enco-
para que elios/elas los slgan. Jay quena
2. Se les Indlca realizar los mosimisntos gue desesn, 5E rompa 10 ming
expresando sus senbimientos del momento. Se les con facilidad
Proporclonan reclrsos como: bolas suaves, vellgas,
plezas de tela eldstca, para entrar en Inferaccian
entre ellos/elias. EVla faciitador obsena para cono-
cer el estado de anima de |os nifios/as y su desa-
noga.
3. Se les pide divimnss en grupos pequefos, y que 20 mins
cada grupo lj@ un sentimlento que quiera regre-
sentar con movimientos. Se observa sl el grupo s2
apoya mutuaments o cada unaiuna mantiene una
dinamica Individual.
4. Al final 5e slentan todos/as en un circulo para com- 15 mins
partir c4mo s2 sintleron duranie 1a actividad.
Nota: &l no se contara con el material Indicado para
esta actividad, puede sustiturse por ofro ipo de
dinamica de axpreskin corporal de sentimientos,
COmo "Ias estatuas” o "El escultor, en donde cada
nifio/a moldea en & cuerpo de unia compafiertiosa
5ies proplos senfimientos o los de élisla.
Subtema Objetivo Técnica y procedimiento Recursoz Tiempo
Construcclan Propiciar un desa- Expreeion grafica, verbal o corporal: s& divide a + Papelones 45 mins.
colectiva del hago perciblendo & Ios niflsas en grupos pequefios. Se les Mos que + PlUmOnEs
TENOMEND 02535 COMO LN anara van a contar ntos cOmo s& sinbieron y cama + Colres
experiencla coman wivlEron o que pasa, representanda 1o comon de sus » Timo
a todosias experiencias. Se les Indica que pusden Naceno me- - Pegamenta
diante diferentes formas: dibujos colectivos, colages, = Perodicos o
canclones, poemas, cuentos, s0aodramas o como lo revistas para
prefiaran. recartar
Después tadd grupo expondra en plenaria ko gue * Tljeras
hizo, explizando o que signifca.
Al final ella taciitadon’a hard wma sintesls de 1o ex-
presado por l0s grupos.
Despemaa Cermar de forma Losi13s faciitadones/as 52 despediran de ios nifios y Humanos 10 ming
congal 3 [omaga y 135 nifias agrageciendo sU participacion &n 1a joma-
establecer &l com- day les recordaran & dia y hora de 1a siguisnte.
promiso de partich-
pacidn en la
slguiante

Terapia de movimiento




| e |

Momento de desahogo

Tiempo de duracion: 2 horas 15 minutos.

Subtema Objetivae Tecnica y procedimiento Recursos Tiempo
Saludo 8 GEnSraEr un Losllas faciitadores saludaran de forma animada y Humanos 10 mins
Infegracion amblente de con- afectunsa a cada wnoia de los niftos y niflas.
flanza e Integracitn -
Comeersacion | Temer un acerca- Convercanicn cobre lo gue Isc ha pacado en la Hmanos . 20,mins
mienta 3 los nifios/as |semana: 10008 ¥ todas S entaran hackendo un clr-
y entre ellosiellas, culp. Ella faciltador'a preguntara a los niflosias
para fomeniar 13 como han estado durante £63 52mana (o esos dias)
COnManza. M QUE NO 52 han visto, ¥ les Imvitara a contane al
Tener aigun conacl-  |grupo algo que 25 haya pasado 2n esos diSs.
miento de camo
nan estado ks
nifizsfas en e5a
EEMana.
Dloujo lore y | Promowes Un 85p3 | Elaboracion de dibujos son misloa de fondo: 58 * Hojas de 50 mins
muslca clo de creacisn pide a los nifinsias sentarse en & suslo donde hay papel para
artistica que facilte  |papel y matedales para dibujar. Se les plde que dibgar
&l desahogo e hagan un dibuo llbre 3l compas de la muskca de » Laplces de
losdlas participantes  |fondo, Que &5 una muslca Instrumental franquia. colares, cora-
Cuando todos/as han finallzado se les plde pegar el | yolas, efc
disujo donds o deseen, para hacer una exposicisn = Tirma
de arts. « Caselera y
Luego & plde 3 cada nifiofa Inventar y contar un cassetie de
cuento en base al diouje gue ha hecho. Para faclll- masica fran-
taries |3 elaboracian gel cuento, se les pusden poner | quita
elemplos de cuenios conocldos, y explicar que los
CUBMEDS SUSlEn [ener i inlcio, WNos PErsonajes que
hacen algo o ks suceds algo, y un desenliace fnal. '
Dlgiiopresion | Mantensr el balan- Elsrololos de dighopresion: 5 pide 3 los nifos/as « Manual de 30 mins
oE energaticn del JUe 52 3CUSEISN O 58 Slenten en una posiclon co- ICH
cuerpo y aliviar ien-  |moda, y que presionen los punios Indcados en « Slias o parit-
slones en gl misma  |cada ejerciclo dwanie uno o dos minutos, resol- Elzos para
raude profundamenie con el andomen. Vier guia Acosiarse en
&N anexD 4. 2l sueln o

SEnLarsa




Subtema Objetivo Técnica y procedimiento | Recursos 5_ Tiempa
Evaluacitn Walorar gué les ha Se imeita a los nifiostas 2 contar qué bes parecid b Humancs .;: 15 misg
parecida |a sesidn y sesede ¥ obmao s sinbiercn al reakar o dibuges con |
Gl se siftieon miipica e fondo, Despuds de air los comentarios,
el facilitadorts Face un resumen de Ly ssitn.
................................................................................................................................ j'
Clere Cerar de forma Losfas fadleadareslas se despiden de ks nifiosfas | Humanos ; W mm
cordial b jornada y agradeciends su partkcipactn en la jorada v ke |
establecer o come recuerdan &l dia y hora de le siguiente. { {
promiso de partici- s
pacifn en la (
Conversacion sobre lo que les ha Elaboracion de dibujos con musica

pasado en la semana de fondo




Momento de pensar
Tiempo de duracion: 2 horas

Subtema Objative Tacnica y procedimisnto Recuraos Tiempo
Saludo Crear un cima de Losias faciiadores saludaran de forma animada y Humanos 10 mins
amisiad y conflanza | afecisosa a cada unaia de los nifios y nifias.
can los nifios y las
niflas
Conversacion Tener un acera- Conversaodon Gobre lo que les ha pacado &n la Humanos 20 mins
miento 3 los cemana: 10005 y 0038 58 s2ntaran haclendo un cir-
niflos!as
¥y enine ellosiellas, caulo. EINa faciitadona preguntand a los nifiosias
para fomentar 1a cama han estado durante 253 semana (o 2605 dias)
canflanza. 2n que no s2 han visto, y kes Inviara a contarie al
Tener algin conock- | grupo algo que les haya pasado en 2508 dias.
miento de como
han
estado los niffos/as
&N £53 S2Mana.
Animacion G los nifiosias Dénamiloa ¥ ful a 2anta Ana™: ella facllitadora se Humanos 10 mins
tengan un espack caloca frente a los niflos/as o en clrewo y A ~Yo ful
para compartir jun- | 3 Santa Ana”, a lo gue los niflos/as contestaran “g Y
tos que compra?. Ela faciitador’a responderd "Un pemo
{0 un gata, o un pito o una tera)”, ¥ los nifiosias ten-
dran que Imiar ese objeto, haclendo todos/as Jun-
fosias el ruldo o mimica que comespondan.
Compren- Qe los nifiosias Kamasion de ousnte: £113 faciitadon’a narrara a + Las ldeas 15 mins
d=ndo &l tengan una ldea Ios nifiesias un cuento que contenga 13 histoda de io paslcas de
fenemeno ciara y objetiva el | que les ha ocurmido a eliosiellas, enfatizando l@ expl- | los elemen-
TENOMEND ¥ 5US catin clentifica de como y por qué ocurmkd el desas- foE que
deps
caAusas, locual les | tre en cuestion. cantener el
ayuda 3 asimilario cuento
Juesgo oon plactiing: S& divide a los nifiosias en + Plastiina 30 mins
grupos ¥ 52 s pide que maoldesn con |3 plastiing suficients
unia represantacian o2 ko que onging el desastre, sequn i3
can-
s2gin ko que entendiemon en 2l cuento. Luego cada fidad de
Qrupo pasa a expllcar su franajo y al final ella facilk niflos/as
tadon'a hace una sintesls de o trabajado.
Animacian Qe los nifios’as Danamiloa "la mioa denada: antes de comen- Humanos 15 mins

tengan un espack
para descansar gel
trabajo realizado y
campartir juntos

zar s dellmita un espado convenlenta para jugar
mica, fuera el cual no s2 vale [ugar. EVia facliia-
don'a empieza a comer hasta alcanzar a un nifio'a y
pasarie [a mhca: enfonces se toman de la mano y los
dos llevan la mica. Juntos slguen comendo hasta




Subtema Objetivo Técnica y procedimiento Recursos Tiempo
alcanzar a otra persona que también se encadena
con ellosfas. Hay que jugar sin soltarse de las manos.
El jusgo sigue hasta que todos/as estan tomados/as
de las manos.
Evaluacion Que los nifiosfas En un papelografo se presentan las siguientes pre- * Papelon con 20 mins
recuerden lo que guntas: preguntas vy
han aprendido en « ; De qué hablamos durante la jomada? papelones pa-
la jomada « i Qué cosas nuevas aprendi? ra respuestas
« ;i De qué me va a senvir lo aprendido? « Plumones
Se va haciendo pregunta por pregunia y se van ano- = Tiro
tando las respuestas. Al final se hace una sintesis.
Despedida Cerrar de forma losflas facilitadores/as se despedirdn de los nifios y Humanos 10 mins

cordial la jomada y
establecer el com-
promiso de partici-
pacion en la
siguiente

las nifias agradeciendo su participacion en la jorna-
da y les recordaran el dia y hora de la siguiente.

Narracion de cuento

Juego con plastilina




La mica

-

inamica:

D

-

Evaluacion




Momento de desahogo para madres y padres
Tiempo de duracion: 2 horas 30 minutos.

Subtema Obijetivo Técnica y procedimiento Recursos Tiempo
Saludo y Generar un Dinamica "La pelota caliente™: los/las participantes Pelota 15 mins
presentacion ambiente de con- se colocan de pie formando un circulo. Elfla facilita- plastica
fianza e integracion dor/a tirara la pelota a uno/una de ellosfas, indican-
do que esta caliente y que por lo tanto quien la reci-
ba debe decir ripidamente su nombre y su edad y
lanzarla a ofra persona. Esta hace lo mismo, y asi
hasta que todosfas se hayan presentado.
Objetivos y Conocer las expec- Exposicién y lluvia de ideas: el/la facilitador/a ex- « Papelografos 15 mins
i expectativas | tativas de los/las pondra brevemente el objetivo de |a jornada. Luego + Plumones
participantes y dar preguntara a los/las participantes lo que esperan de « Tirro
a conocer los obje- este encuentro, anotando las ideas en un papelén.
tivos de la sesion Por dltimo hara un resumen de lo dicho y aclarara si
alguna de las expectativas planteadas no esta con-
[ templada en los objetivos.
Desahogo Promaover un espa- Expresién verbal o grifica: sentados fodos/as en * Papel para 1 hora
' cio de expresion de circulo, se explicaran los beneficios de hablar sobre dibujary (Hay que
sentimientos provo- las experiencias dolorosas vividas. material de programar
cactos por el desas- Se les pedira hablar sobre su experiencia durante el dibujo (si se més
tiempo
tre vivido desastre, lo cual pueden hacer directamente o decidiera silas
perso
haciendo primero un dibujo sobre su experiencia y que las per- nasvan a
explicandolo después. Ella facilitador/a debe decidir sopas dibu- dibujar)
cudl de las dos indicaciones daré. Durante el desa- jen)
hogo, debe estar pendiente de brindar apoyo emo-
cional si fuera necesario.
Relajacion Disminuir la tension Relajacion con refuerzo verbal: VET guia en Manual de 15 mins
generada por el anexo 3. ICN
desahogho Es importante que |a participacion sea voluntaria.
Empanzar Que los/las partici- Dibujos y exposicién con preguntas: ellla facilita- Pepelones 30 mins
con la expe- pautes tengan un dor/a coloca dos papelones en la pared y pide dos Plumones
riencia de los | momento para voluntarios/as. Uno de ellos dibujara a un nifio y el Tarjetas con
nifos y las reflexionar sobre otrofa a una nifia (uno en cada papelon). Mientras las preguntas
nifas como vivieron el dibujan, se pide al grupo pensar en sus hijos e hijas. Timo
desastre sus hijos e Cuando terminan de dibujar, se divide al grupo en 3

hijas, y tomen con-
ciencia de las nece-
sidades que tienen

subgrupos y a cada uno se le asigna una pregunta
sobre la que tendra que reflexionar, y que se pega
en la pared, escnta en una farjeta. Después cada




Subtema Objeti\.ro Técnica ¥ procedimiemo Recursos Tiempo
grupo comparte sus respuestas, las cuales se van
anotando en los papelones alrededor de los dibujos.
Las preguntas son:
» ¢ Como se habra sentido mi hijofa? (durante o a raiz
del desastre)
» & Qué puede estar necesitando ahora?
= ¢ Como puedo ayudarle a sentirse mejor?
Al final se hace una sintesis de lo expuesto.
Evaluacion Que los/las partici- Evaluacion con preguntas: se presentaran en un * Papeldn con | 15 mins
]
cierre pantes tengan un papelon las siguientes preguntas: preguntas
espacio para expre- + ¢ Qué fue lo gue mas me gusto? + Papelon
para
sar qué les parecio » ¢ Qué fue lo gue menos me gusto? anofar res-
ta jomada. » ¢ Qué fue lo mas dificil? puestas
Realizar la despedi- = ¢ Qué necesita mejorar? = Tirmo
da recordando dia = ¢ Como se puede mejorar? + Plumones

y hora de la
siguiente sesion.
Informarles que la
siguiente sesion se
hara junto con los
nifios y nifias.

Se anotaran en un papeldn las respuestas de losflas
participantes.

Al final se agradece |a asistencia y parficipacion en la
jornada, informando que la siguiente es para com-
partir con los hijos/as.

Dibujos y exposicion con preguntas




Momento de compartir entre nifios/as y adultos/as
Tiempo de duracién: 2 horas 30 minutos.

Subtema

Objetivo

Técnica y procedimiento

Recursos

Tiempo

Saludo y pre-
sentacion

Integracion

Intercambio
de la expe-
riencia vivida

Generar un
ambiente de con-
fianza e integracion

Que los nifios/as y
los adultosfas se
integren y se genere
un clima de con-
fianza enire ellos/as

Que los nifios/as v
los adultosfas com-
partan su experien-
cia del desasfre,
para que ambos
grupos se percaten
de lo que los otros
sintieron

Dindmica “Los brazos musicales™: se forman dos
grupos iguales, uno formado por adultos y otro por
nifios/as (si faltara un participante, elfla facilitador/a
se puede integrar al grupo). El grupo de adultos se
forma en fila, la primera persona con la mano dere-
cha en la cintura haciendo como oreja de cantaro, y
el segundo de la fila igual, pero con el brazo izquier-
do. ¥ asi se va intercalando la posicion del brazo a lo
largo de la fila.

El grupo de los nifios/as forma un circulo grande
alrededor de la fila, y van bailando al ritmo de la
misica. Cuando se detiene la misica, corren a
meter el brazo en el de una persona de la fila. Las
parejas formadas se presentan diciendo su nombre,
su edad y algo que les gusta hacer. Después cada
persona presenta a su pareja ante el grupo.
Dinamica "Los rompecabezas™: se forman cuatro
grupos, dos formados sdlo por nifios/as y los otros
dos solo por adultos/as. Su tarea sera armar un rom-
pecabezas cada grupo. A cada uno se le entregaran
piezas, pero éstas iran mezcladas de los cuatro rom-
pecabezas distintos. Las indicaciones son que cada
grupo debe armar su rompecabezas pero que no se
puede hablar.

Después de un fiempo prudencial, habiendo o no
completado los rompecabezas, se comenta la dina-
mica en hase a las siguientes pregunias:

= ;COmMo se sintieron al tener que cumplir Ia tarea
sin poder hablar?

= ;Hubo colaboracion dentro de los grupos?

= ;Hubo colaboracion entre los grupos?

= ;Necesitamos de los/las demas?

Expresion verbal: sentados todos/as en circulo, elfla
facilitador/a pedira a losflas participantes que de for-
ma voluntaria comenten su expenencia del desastre.
Se animara para que tanto adultos/as como nifios/as
participen.

Elfa facilitadorfa estara pendiente de brindar apoyo
emocional a quien lo necesite, y enfatizara la impor-
tancia de la confidencialidad y el respeto.

Radio o
casetera con
musica baila-
ble

Cuatro rom-
pecabezas
sencillos

Humanos

20 mins

20 mins

45 mins




Subtema Objetive Técnica y procedimiento Recursos Tiempo
MNecesidades Que los nifioslas Elaboracién de cartas: se agrupara a los nifios/as + Hojas de 30 mins
de los expresen sus nece- en frios y se les pedira elaborar una carta andnima papel
nifios/as sidades a los adul- expresando sus necesidades y lo gue esperan de sus + | Apices 0
tos/as y digan lo papas y mamas para sentirse mejor. Si hay nifios/as lapiceros
gue esperan de que no saben leer y escnbir se organizan los trios de » Papelografos
ellos para aliviar su forma gue haya algln/a nifiola que sepa hacero. + Flumones
malestar. Simultaneamente, los adultos/as formados en frios, + Tirro
Que los adultos elaboraran también cartas para sus hijos/as, donde
hagan propasitos escriban los compromisas gue quieren hacer para dar-
sobre cosas que les apoyo. Es importante recalcar a los padres y madres
pueden hacer para que deben comprometerse solo a cosas que realmen-
ayudar a sus te estén dispuestos/as a cumplir, para no frustrarse
hijos(as en la situa- elloslellas mismoslas ni decepcionar a sus hijos/as.
cion de csis. Después ella facilitador/a leerd primero |as cartas de
los nifios/as y preguntara a los adultos qué opinan de
ellas. Luego los padres/imadres leeran sus cartas y se
preguntarz la opinicn de los ninos/as.
A&l final, ella facilitadora hara una sintesis, tratando
de conciliar las necesidades con los compromisos.
Dinamica de Que los nifios/as Dinamica "El arbol y el viento™: 5 colocan los Humanos 20 mins
apoyo y con- sientan el apoyo adultos en un circulo cerrado, lo mas cerca unos de
flanza que los adultos les otros. Se pedira a los nifios/as gue uno por uno (res-
brindan, y ésfos a petando a los que no lo quieran hacer) vayan pasan-
su vez se sientan en do al centro del circulo. Se dara la indicacion al
su papel de protec- nifio/a que esta en el centro de que cierre sus ojos
toreslas (s1 eso no le incomoda) y lentamente comience a
balancearse, simulando ser un arbol movido por el
viento. A los adulfos/as se les indica que su farea
consiste en ser una barrera que no deje caer al arbo-
lito, para lo cual deben estar listos a detenerlo cuan-
do venga hacia ellos en &l momento del balanceo.
Al final se refiexiona sobre cdmo se sintieron los
arboles y como se sintieron los adultos del circulo.
Evaluacion y Que losflas partici- Exposicién con preguntas: & 8Xponen en un + Papelon con 15 mins
', clerre pautes tengan un papelon las siguientes preguntas: preguntas
£SPACIO para expre- = i Sobre gué hablamos en la jornada? = Papelones
sar como estuvo la + ; Queé fue lo que mas me gusto? * Plumones
jormada. * ¢ Qué fue lo que menos me gusta? = Tirro
Hacerla Se anotardn en un recordando el dia,
despedida papelografo las
respuestas de

losllas parficipantes, y se
hace una sintesis al final.

Elfla facilitadorla se

despide cordialmente de
todosfas, agradeciendo

su participacion en la
jorma-

hora y lugar de la
siguiente reunidn.

da y recordando el dia, hora y lugar de la siguiente,

la cual sera sdlo con nifios/as.




ales

Dinamica: Los brazos music

Dinamica: El arbol y el viento




Momento de elaboracion de duelo
Tiempo de duracion: 3 horas 35 minutos.

Subtema Objetive Técnica y procedimiento Recursos Tiempo
Saludo Crear un clima de Los/las facilitadoresfas reciben a los nifios/as Humanos 10 mins
afeduo-
amistad y conflanza samente, saludando a cada unola por su nombre.
Conversacion | Tener un acerca- Conversacién sobre lo que les ha pasado en la Humanos 20 mins
miento a los nifios/as semana: {odos y todas se sentarén haciendo un cir-
y entre ellos/ellas, culo. Ellla facilitador/a preguntara a los nifios/as
para fomentar la con- | como han estado durante esa semana (o esos dias)
fianza. en que no se han visto, y les invitara a contarle al
Tener algan conoci- grupo algo que les haya pasado en esos dias.
miento de como han
estado los nifios/as
€N 853 Semana.
Animacién Que los nifioslas Dinamica "La Chancleta™: losflas parficipantes se Una chancle- 10 mins
tengan un espacio numeran del uno al dos para formar dos filas que se | ta u ofro
para compratir jun- colocan una frente a la otra. Ellla facilitador/a lanza objeto que se
tosf/as una chancleta al aire, si cae boca arriba los de la fila | pueda lanzar
uno deberan reirse a carcajadas y los de la fila dos y tenga dos
deben quedarse serios. Si cae boca abajo, los de la | lados bien
fila dos se rien y los de la uno se quedan serios. Ella | identifica-
participante que se equivoca pasa a lanzar la chan- bles Ejemplo:
cleta al aire. una moneda.
Duelo por las Que los nifioslas Elaboracién de dibujos: + Hojas de 1 hora 15
pérdidas tengan un espacio 1. Ellla facilitador/a introduce el tema diciendo que papel mins
humanas y para recordar y des- perdimos mucho durante el desastre, y les pedira + Material para
materiales pedirse de lo que a los nifios/as que dibujen, con el material que se dibujar,
perdieron durante pone a su disposicion, a alguien o algo que per- como lapices
el desastre dieron por causa del desastre. de colores
2. Cada nifiofa mostrara su dibujo al grupo, explica- | » Fosforos, por
ra lo que es, y contara lo que le gustaba de esa si se decide
persona, cosa o animal gue perdié. Elfla facilita- quemar los
dorfa debera estar atento/a a brindar apoyo emo- dibujos

cional si es necesario .

3. Se dan sugerencias a los nifios/as sobre que
hacer con sus dibujos para despedirse de su pér-
dida: enviarlos al cielo en forma de humo que-
mando los dibujos (s eligen esto, hacerlo alli
Junto con ellos/as o indicarles que lo hagan con
algin adulto en casa); romperlos y dejarlos ir en
el rio; enterrarlos junto a un arbolito, efc. Se
pueden dar otras ideas y permitir a los nifos/as




Subtema

Objetivo

Técnica y procedimiento

Recursos

Tiempo

Evaluacion de
recursos
humanos y
materiales

Animacion

Evaluacion

Que los nifios/as
reconozcan con
qué y con quiénes
cuentan ahora

Clue los nifios/as
tengan un espacio
para descansar del
trabajo realizado

Que los nifios/as
expresen como se
sintieron durante la
jomada

dar las suyas propias. La idea es gue se despidan
de sus pérdidas.

4. Terminar la actividad diciendo a los nifios/as que
podemos conservar el recuerdo de lo que hemos
perdido, que es normal que el recordar a veces

nos ponga tristes, pero que también podemos
recordar lo bueno de eso que perdimos.

Elaboracidn de dibujos:

1. Ella facilitador/a dice que ya recordamos lo que
perdimos durante el desastre, y que eso nos pudo
ponér tristes, pero que ahora vamos a pensar con
qué y con quiénes podemos contar, en todo

aquello que sitenemos.

2. Se pedira a los nifios/as que, utilizando el material
gue tienen a su disposicion, elaboren un dibujo
donde representen qué tienen ahora ¥ con quié-
nes pueden contar.

3. Después cada nifiofa expondra su trabajo v dird lo
gue le gusta de eso. Al final el/la facilitador/a hara
una sintesis de lo expuesto, recalcando los recur-
sos mencionados por los nifiosfas v mencionando
otros que no hayan mencionado. Pusden poner-

se como ejemplos: "mis manos, mi salud, mis
ganas de jugar, efc”.

Dinamica "La ardilla sin casa™ los nifios/as se divi-
den en grupos de tres. Dos de los fres se tomaran de
las manos vy el otro/a quedara en el centro. El nifiofa
del centro serd la ardilla. Aparte de los frios tiene
gue haber un nific/a que haga de ardilla sin casa y
otrofa que haga de perro.

Cuando elfla facilitadorfa hace sonar el pito, el perro
comignza a persequir a la ardilla. Cuando ésta se
siente en peligro, se refugia en una casa, y al nifio/a
gue estaba alli le toca salir corriendo. Cuando se
suena dos veces el pito todas las ardillas cambian de
casa. Si el permo atrapa a una ardilla se invierten los
papeles y al perro le toca ser ardilla.

Dinamica "Las expresiones™:

1. A cada nifio/a se le entrega una hoja en blanco y
un lapiz. Se les pide que dibujen una carita que
represente como se sienten en ese momento, y
gue al reverso de la hoja escriban por qué han
dibujado esa carita. Si hubieran nifios/as que no

+ Hojas de
papel

» Material para
dibujo: lapi-
ces, colores,
etc.

Un pito

+» Hojas de
papel
= Lapices
+ Papelon
* Tirro

1 hora

15 mins

20 mins




Subtema Objetivo

Técnica y procedimiento

Recursos

Tiempo

Despedida Cerrar de forma

cordial y establecer
el compromiso para
la siguiente jornada

sepan leer y escribir, se les pide que lo digan en
lugar de escribifo. EWa facilitador/a puede dibu-
Jar en un papelon unos ejemplos de caritas repre-
sentando distintos estados de animo.

2. Cuando todos han terminado, se piden volunta-
riosas para que compartan con los demas sus
dibujos.

Elfla facilitador/a se despedird de los nifios y las

nifias agradeciende su parficipacion en la jornada,
Y les recordara el dia, hora y lugar de la siguiente
jornada.

Humanos

5 mins

Elaboracion dibujos sobre pérdidas

recursos

Elaboracion dibujos sobre




Dinamica: -La ardilla sin casa"”




Momento de pensar en el futuro
Tiempo de duracién: 3 horas

Subtema Objetivo Técnica y procedimiento Recursos Tiempo
Saludo Crear un clima de losflas facilitadores/as reciben a los nifiosfas afectuo- | Humanos 10 mins
amistad y confianza samente, saludando a cada uno/a por su nombre.
Conversacion | Tener un acerca- Conversacién sobre lo que les ha pasado en la Humanos 20 mins
miento a los nifios/as semana: todos y todas se sentaran haciendo un cir-
y entre ellosfellas, culo. Elfla facilitador/a preguntara a los nifiosfas
para fomentar la como han estado durante esa semana (o esos dias)
confianza. en que no se han visto, y les invitara a contarle al
Tener algin conoci- grupo algo que les haya pasado en esos dias.
miento de como han
estado los nifios/as en
£5a semana.
Animacion Que los nifoslas Dinamica "Las olas™ |0s/las participantes se sientan Sillas o peda- | 10 mins
tengan un espacio en circulo (si no hay sillas pueden utilizar hojas de 7os de papel
para compra- tir papel periodico). Cuando elfla facilitador/a dice periodico
Juntosias "plas a la derecha”, todos/as deben moverse un sitio
a su derecha, y cuando dice "olas a la izquierda”,
todos/as se mueven un sitio a su izquierda. Pero en
cualquier momento el/la facilitador/a puede decir
"tempestad!", en cuyo caso todos se levantan y se
cambian de lugar. Elfla facilitadorfa también busca
un lugar, de modo que un nifiofa se queda sin asien-
to y pasa a dingir el juego.
Muestra Que los ninosfas Elaboracién de rutinas: Se forman parejas de ni- Hojas de 45 mins
nueva rutina reconozcan como fosfas (en cada pareja debe haber un nifio/a que papel prepa-
es su vida ahora, sepa escribir) y se les dice que van a escribir como radas con el
después del desas- ha cambiado su vida después del desastre. antes y des-
tre: sus nuevas rufi- Para facilitarles el trabajo se entrega a cada uno/a pués, el sl
nas, su nuevo estilo dos paginas conteniendo lo siguiente: y laluna.
de vida. 1i pagina: corresponderé a lo que el nifofa hacia lapices o
antes del desastre. La pagina va dividida en dos, en | lapiceros
una mitad se dibuja el sol yen la ofrala luna. Ala Papelografos
par del SOL el nifio/a escribira las actividades que Tirro

hacia durante el dia, por ejemplo: "yo me levantaba
y despues..". Al lado de la luna escribira lo que ha-
cia en la noche.

2,1 pagina: es igual a la 1. pero corresponde al des-
pués y en ella el nific/a escribira lo que hace en el
dia y en la noche ahora, después del desastre.




Subtema Objetivo Técnica y procedimiento Recursos Tiempo
Cuando se han terminado las rutinas elfla facilita-
dora lee cada una y va anotando en un papelégrafo
las nuevas ideas que van apareciendo, para hacer al
final una sintesis de como era la vida de los nifios/as
antes del desastre, como es ahora, como han hecho
para hacer esos cambios y a qué cosas todavia no se
han acostumbrado.
i Qué esta- Qlue reconozcan Liuvia de ideas sobre la comunidad: €lla facilita- .
Papeldgrafo
mos hacien- qué estan haciendo dor/a llevara en un papeldgrafo el dibujo de una con el dibujo
do? su comunidad y su comunidad y se lo ensefiara a los nifios/as, pregun- de la comu-
familia para salir tandoles lo que ellos/as saben que su comunidad nidad.
adelante. esta haciendo para salir adelante después del desas- + Plumones
tre. Anota en el dibujo las respuestas y agrega alguna * Tirro
cosa que los nifios/as no hayan mencionado.
Lluvia de ideas sobre la familia: luego de ver lo
que la comunidad esta haciendo, hacemos lo mismo
con las familias, por medio del dibujo de una familia
en un papelon. Ella facilitador/a puede ayudar dan-
do ejemplos a los nifios/as.
Animacion Que los nifios/as Dindmica "La rueda enrrodillada™: Se colocan Humanos 15 mins
tengan un espacio los/las participantes en rueda, uno detras del otro,
para descansar del con los brazos en los hombros del que esta adelante
trabajo y compartir como trencito, y lo mas juntos que se pueda unos de
juntoslas otros. Ahora, despacio y con cuidado se sientan en
las rodillas del que esta atras. Después levantan los
brazos e intentan dar una vuelta asi sentados.
;Gomo pode- | Que los nifios/as se Lluvia de ideas sobre los nifios y nifias: ella faci- + Papelon 45 mins
con
maos contri- reconozcan prota- litador/a dira que ahora vamos a pensar en lo que dibujo de
huirala gonistas de la pueden hacer los nifios/as para la reconstruccion de nifios y nifias
reconstruc- reconstruc- cion. sus comunidades. + Papelones
cion? Se les presenta en un papelon un dibujo de muchos con matrices
nifios y nifias, y se les pide dar ideas de cosas que * Plumones
ellosfas podrian hacer para colaborar en la recans- + Tirro

truccién de su comunidad. Las ideas se van anotan-
do en el papelon. Después eligiran entre todos/as las
actividades que creen que podrian realizar mejor
seqin sus posibilidades de edad y recursos. Se eligen
unas 2 4 3 actividades para realizar.




Subtema

Objetivo

Técnica y procedimiento

Recursos

Tiempo

Evaluacion

Despedida

Que los nifios/as
E¥Presen como se
sintieron durante
todas las sesiones
Cerrar gl proceso
de trabajo con ese
grupo v establecer
el compromiso
para

ayudaren la
reconstruccion de
la comunidad

Planificacion de actividades:

1. Se divide a los nifios/as en grupos, segln la canti-
dad e actividades.

2. Para facilitar la planificacion, a cada grupo se le
enfrega (sl son nifios/as que saben leer y escribir,
sino, se pone el papeldn al frente v 1o llena elfla
facilitadorfa junto con los nifios/as) un papelon

con una matriz que contenga lo siguiente:

« Actividad a realizar

+ Tiempo en que se va a realizar

+ Lugar donde se va a realizar

« Quiénes lo vamos a realizar

* Recursos que necesitamos

3. Después cada grupo pasa a explicar su plan, se
hacen las sugerencias o comecciones necesarias y
al final se deja claro lo que se va a hacer.

4. Elfla facilitadorfa ira orientando para que se trate
de actividades posibles y realizables por los ni-
fiosfas, y que se sepa quiénes les acompafiaran a
su realizacion y si se contara con algln recurso
gue se haga necesario. Involu- crara a los padres
vy madres de familia si es necesario.

Dinamica "El cuerpo™: ver anexo 5.

Fotocopias de la hoja de evaluacion "El cuerpo”

Elfla facilitador/a convocara a los padres v madres de
los nifios/as para que asistan al ciemre de la jornada, y
compartira con ellos los acuerdos a los que llegaron
los nifios/as. Se pedira su colaboracion para apoyar

en esos pequefios proyectos.

El/la facilitador/a se despedira cordial y afeduosa-
mente de los nifios/as, agradeciendo su participa-
cion en las jornadas.

Si fuera posible segun los recursos de la comunidad,
se puede hacer una pequefia celebracion de despe-
dida en la que participen v colaboren los padres v
madres.

Fotocopias
de la hoja de
evaluacion
"El cuerpo”
Humanos
Acuerdos
sobre los pro-
yectos de los

nifios/as

15 mins

20 mins




Elaboracion de rutinas

Lluvia de ideas

Comunidad Nifios
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